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Pflegefachkraft (m/w/d)

im Haus Riedäcker in Schwäbisch Gmünd

Teilzeit Pflegefachkraft (m/w/d) ab sofort

Ihre Aufgaben

 Fachlich versiert und zugewandt pflegen und begleiten Sie unsere Bewohner:innen.

 Mit Empathie und Fachwissen begegnen Sie Angehörigen, Partnern und Besuchern.

 Sie arbeiten nach den neuesten pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen.

 Methodisch und fachlich auf hohem Niveau leiten Sie Präsenzkräfte und Auszubildende 
an und fördern sie stärkenorientiert in ihrer Entwicklung.

 Im Rahmen unseres Wohngruppenkonzepts erhalten Sie die Lebensqualität unserer 
Bewohner:innen.

 Als Teil eines Teams mit flachen Hierarchien wirken Sie aktiv an den gemeinsam 
gesetzten Zielen mit und gestalten zusammen Ihr Arbeitsumfeld.

Wir erwarten

 Abgeschlossene 3-jährige Pflegeausbildung in der Kranken- oder Altenpflege und 
Pflegestolz.

 Ihr Herz schlägt für die Seniorenarbeit und Sie haben Freude daran, sich um ältere 
Menschen zu kümmern.

 Ihre professionelle Arbeitsweise als Pflegefachkraft (m/w/d) zeichnet sich durch 
Innovationsfreude, Wissbegierde und dem Willen, die Altenpflege zukunftsfähig zu 
gestalten, aus.

 Sie sind vom Wohngruppenkonzept überzeugt und haben Freude daran, dieses mit 
Leben zu füllen.

 Sie leben den Teamgedanken und bereichern das Miteinander mit Ihrer positiven Art.

 Ihre Kommunikation ist klar, am Gegenüber ausgerichtet und wertschätzend.

 Sie identifizieren sich mit unseren vinzentinischen Werten.

Wir bieten
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 Ein attraktives Gehalt nach AVR-Caritas-Tarif (ähnlich TVÖD) mit automatischen 
Tarifsteigerungen, Sonderzahlungen, betrieblicher Altersvorsorge und 
vermögensbildenden Leistungen.

 Eine 39-Stunden-Woche und 30 Urlaubstage in Vollzeit.

 Führungskräfte, die regelmäßig geschult werden, damit sie ihre Leitungsaufgabe 
professionell und auf Augenhöhe wahrnehmen können.

 Digitale Unterstützung durch Tablets zur Pflege-Dokumentation oder Nutzung von 
Online-Schulungen.

 Bezahlte Weiterbildungen, interne Schulungen, Trainee-Programm und 
Aufstiegsmöglichkeiten.

 Benefits wie Jobrad, EGYM Wellpass oder vergünstigte Auszeiten im Landhotel 
Allgäuer Hof in Alttann und der Vinzenz Therme in Bad Ditzenbach.

 Lukrative Einzel- und Teamprämie von je 600 € für Mitarbeiter:innen-Werbung.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Vinzenz Pflege gGmbH

Jahnstr. 30
73037 Göppingen

Dienstort: Vinzenz Pflege gGmbH
Haus Riedäcker
In den Riedäckern 29
73529 Schwäbisch Gmünd

Ansprechpartner(in): Bareis, Andrea
andrea.bareis@vinzenz-sd.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


